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РЕЦЕНЗИЯ

на рабочую программу ПМ 03.  Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией при отсутствии специалиста с высшим образованием

МДК 03.02.Информационно-консультационные услуги населению

      Программа составлена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 33.02.01  Фармация базовой подготовки среднего профессионального образования с учетом требований регионального рынка труда. 
     В программе определён перечень результатов освоения профессиональных и общих компетенций, приобретения практического опыта, знаний и умений.

         Программа предусматривает подготовку специалиста, способного выполнять работы по профессии фармацевт.

          Структура программы включает в себя: паспорт рабочей программы, результаты освоения, содержание и условия реализации программы, контроль и оценку результатов освоения профессионального модуля, список основной и дополнительной литературы.
          Основной целью программы является формирование дополнительных  профессиональных и развитие общих компетенций по  специальности Фармация.

           В программе прослеживается междисциплинарная связь с ранее изученными предметами и фармацевтическими дисциплинами. 

         Программа может быть рекомендована для использования в процессе освоения ПМ 03. « Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией при отсутствии специалиста с высшим образованием».
Директор МУП «Аптека №3»                                         Веретенникова  Т.В.                                                                                                                                 
РЕЦЕНЗИЯ

на рабочую программу ПМ 03.  Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией при отсутствии специалиста с высшим образованием

МДК 03.02.Информационно-консультационные услуги населению

             Программа имеет своей целью развитие у студентов личностных  

качеств, а также формирование общекультурных (универсальных) и  дополнительных профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности  33.02.01  Фармация в рамках реализации данного профессионального модуля и с учетом регионального рынка труда.

          Рабочая программа  междисциплинарного курса включает в себя оказание  консультативной помощи населению, учреждениям здравоохранения  об имеющихся в аптеке лекарственных средствах и товаров аптечного ассортимента, а также информирование потребителей фармацевтических услуг по вопросам применения средств альтернативной медицины.
         Направляющим вектором программы профессионального  модуля является практикоориентированность подготовки специалистов отрасли. Это дает возможность  выпускникам быть конкурентоспособными и востребованными на рынке труда. 
           Рабочая программа   профессионального модуля  03.  Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией при отсутствии специалиста с высшим образованием

МДК 03.02.Информационно-консультативные услуги населению, преподавателей в ТОГБПОУ  «Тамбовский областной медицинский колледж».
Заведующая  аптеки

ГБУЗ «ТОДКБ»                                                                               С.В. Ломакина                                                
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1.ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ  МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОГО КУРСА «Информационно-консультационные услуги населению» 
1.1   
Область применения программы:

 
Программа МДК 03.02. является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 33.02.01 Фармация.

1.2
Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

 Междисциплинарный курс входит в состав 

ПМ. 03.  Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией при отсутствии специалиста с высшим образованием 33.02.01 Фармация среднего профессионального образования в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД) «Организация деятельности структурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией при отсутствии специалиста с высшим образованием» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

1. ПК 3.1.Анализировать спрос на товары аптечного ассортимента.

2. ПК 3.3 .Оформлять заявки поставщикам на товары аптечного ассортимента

3. ПК 3.4 .Участвовать в формировании ценовой политики

4. ДПК 3.1.1.Оказывать консультативную помощь населению, учреждениям здравоохранения об имеющихся в аптеке лекарственных средствах и товаров аптечного ассортимента.
5. ДПК 3.1.2. Предоставлять населению необходимую информацию по надлежащему использованию и хранению лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента в домашних условиях.
6. ДПК 3.1.3. Информировать потребителей фармацевтических услуг по вопросам применения средств альтернативной медицины.
1.3
Цели и задачи междисциплинарного курса  – требования к результатам освоения дисциплины:


В результате освоения  междисциплинарного курса  обучающийся должен уметь:
-    формировать социально-психологический климат в коллективе;

-   организовывать прием, хранение, учет, отпуск лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента в организациях оптовой и розничной торговли;

-    разрешать конфликтные ситуации;

- пользоваться компьютерным методом сбора хранения и обработки информации, применяемой в профессиональной деятельности, прикладными программами обеспечения фармацевтической деятельности.

-  оказывать информационную и консультативную помощь при отпуске лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента;
-    использовать элементы мерчандайзинга в оформлении аптеки.
          В результате освоения междисциплинарного курса обучающийся должен знать:

· принципы фармакотерапии с учетом фармакокинетики и фармакодинамики лекарственных средств;

· принципы работы и использования изделий медицинского назначения и других товаров аптечного ассортимента;

· основы профессионального и делового общения.

1.4. В условиях обстоятельств непреодолимой силы реализация рабочей программы, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации допускается с применением дистанционных образовательных технологий.
Взаимодействие между участниками образовательного процесса будет осуществляться в режиме видеоконференцсвязи на базе мессенджеров Skype, WhatsApp, Zoom».
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ  МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОГО КУРСА

· 2.1.   Объем учебной дисциплины и виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)(вариативная часть)
	93

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)


	62

	В том числе:
	

	практические занятия
	

	лабораторные занятия
	

	контрольные работы


	

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	31

	Работа с законодательными актами и другими нормативными документами, регламентирующими фармацевтическую деятельность;
Разработка и решение профессиональных ситуаций по темам;  
Работа с учебной и справочной литературой, периодическими изданиями «Новая аптека», «Фармацевтический вестник» и др.;
 Подготовка докладов, сообщений, рефератов, презентаций;

 Участие в разработке и проведении профессиональных тренингов, деловых игр;
 Поиск заданной  информации  с применением Интернета;


	                3
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                 5
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4. условия реализации ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы модуля предполагает наличие учебных кабинетов, которые так же могут являться и лабораторными кабинетами для выполнения практических заданий.

Оборудование учебных кабинетов и рабочих мест:

1. Доска классная

2. Стол и стул для преподавателя.

3. Столы и стулья для студентов

4. Шкафы 
5. Учебный торговый зал аптеки с необходимым оснащением
Технические средства обучения: 

1. Компьютер

2. Телевизор

3. Мультимедийная установка

4. Интерактивная доска

5. DVD- проигрыватель 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест:

1. Таблицы 
2. Образцы упаковок лекарственных препаратов и других товаров аптечного ассортимента

3. Справочные материалы

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

1.Косова И.В., Лоскутова Е.Е., Лагуткина Т.П. Экономика и организация фармации. - М.: «Академия», 2015. 

2.«Основы фармакотерапии и клинической фармакологии» М.Д Гаевский, В.И. Петров. Ростов-на-Дону Издательский центр Феникс, 2012. 
Дополнительные источники:

1. Васнецова О.А. «Медицинское и фармацевтическое товароведение: учебник для вузов/ О.А. Васнецова. – М.:ГЭОТАР-Медиа, 2012. – 608 с.; 

2. Справочные правовые системы (Консультант плюс, гарант и др.);

3. Периодические печатные издания  специальной литератеры.

Интернет – ресурсы, электронные учебные пособия и учебники:

1. www.roszdravnadzor.ru;

2.  www.minzdravsoc.ru;

3. www.consultant.ru; 

4. www.garant.ru 

5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

	ДПК 3.1.1 
Оказывать консультативную помощь населению, учреждениям здравоохранения об имеющихся в аптеке лекарственных средствах и товаров аптечного ассортимента.

	- достаточность знаний нормативно – правовой базы при оказании консультативной помощи населению,  учреждениям здравоохранения об имеющихся в аптеке лекарственных средствах и товаров аптечного ассортимента.

- соблюдение требований нормативно – правовой базы при оказании консультативной помощи населению,  учреждениям здравоохранения об имеющихся в аптеке лекарственных средствах и товаров аптечного ассортимента.

- быстро и эффективно оценивать ситуацию и принимать решение при оказании консультативной помощи населению, учреждениям здравоохранения об имеющихся в аптеке лекарственных средствах и товаров аптечного ассортимента.


	- тестовый контроль с применением информационных технологий;

- решение ситуационных задач;

- портфолио;

- тренинги;  

- наблюдение и оценка выполнения практических действий.



	ДПК .3.1.2. Предоставлять населению необходимую информацию по надлежащему использованию и хранению лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента в домашних условиях.

	 - достаточность знаний нормативно – правовой базы при предоставлении населению необходимой информации по надлежащему использованию и хранению лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента в домашних условиях.

- грамотно и эффективно информировать население по надлежащему использованию и хранению лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента в домашних условиях.

	

	ДПК 3.1.3. Информировать потребителей фармацевтических услуг по вопросам применения средств альтернативной медицины.
	- достаточность знаний нормативно – правовой базы при информировании потребителей фармацевтических услуг по вопросам применения средств альтернативной медицины.

- грамотно и эффективно информировать потребителей фармацевтических услуг по вопросам применения средств альтернативной медицины.
	

	ПК 3.1Анализировать спрос на товары аптечного ассортимента.


	- демонстрация знаний законодательных актов и других нормативных документов, регулирующих правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- демонстрация знаний базовых понятий фармации;

- анализ спроса на товары аптечного ассортимента и оценка эффективности ассортиментной политики;
- расчёт цен на лекарственные средства и другие товары аптечного ассортимента;
- использование компьютерного метода сбора, хранения и обработки информации, применяемой в профессиональной деятельности; 
- выбор и использование прикладных программ обеспечения фармацевтической деятельности. 

	

	ПК 3.3. Оформлять заявки поставщикам на товары аптечного ассортимента


	- демонстрация знаний законодательных актов и других нормативных документов, регулирующих правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- оформление заявок поставщикам на товары аптечного ассортимента;
- расчёт цен на лекарственные средства и другие товары аптечного ассортимента;
- использование компьютерного метода сбора, хранения и обработки информации, применяемой в профессиональной деятельности; 
- выбор и использование прикладных программ обеспечения фармацевтической деятельности. 

	

	ПК 3.4. Участвовать в формировании ценовой политики


	- демонстрация знаний законодательных актов и других нормативных документов, регулирующих фармацевтическую деятельность, правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- расчёт цен на лекарственные средства и другие товары аптечного ассортимента;
- использование компьютерного метода сбора, хранения и обработки информации, применяемой в профессиональной деятельности; 
- выбор и использование прикладных программ обеспечения фармацевтической деятельности. 

	


	Результаты

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- объяснение социальной значимости профессии фармацевта, формирования точности, аккуратности, внимательности при консультировании и информировании потребителей фармацевтических услуг.

 - иметь положительные отзывы с производственной практики.

	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- обоснованность выбора типовых методов и способов выполнения профессиональных задач;

- оценка эффективности и качества информирования и консультирования потребителей фармацевтических услуг.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и  нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	- точно и быстро оценивать ситуацию и правильно принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях при консультировании и информировании потребителей фармацевтических услуг.
	Наблюдение и оценка на практических и лабораторных занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практикам.

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального личностного развития.
	 - быстро и точно находить и использовать необходимую информацию о свойствах лекарственных веществ и методах их анализа необходимую для эффективного и качественного информирования и консультирования потребителей фармацевтических услуг.
	Наблюдение и оценка на практических и лабораторных занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практикам.

	ОК 5. Использовать информационно – коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	- обоснованно использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности фармацевта.
	Наблюдение и оценка на практических и лабораторных занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практикам.

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- эффективное взаимодействие и общение с коллегами и руководством аптеки;

 - положительные отзывы с производственной практики.


	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	- ответственное отношение к результатам выполнения своих профессиональных обязанностей.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение своей квалификации.
	- эффективное планирование обучающимися повышения своего личностного и профессионального уровня развития.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе самообразования.

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	- рациональное использование современных технологий при консультировании и информировании потребителей фармацевтических услуг.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.
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